
Додаток 1
Результати аналізу ефективності бюджетної програми станом на 31.12.2019 
1. 0200000  Новгород-Сіверська районна державна адміністрація Чернігівської області
         (КПКВК МБ)                             (найменування головного розпорядника) 
2. 0210000  Новгород-Сіверська районна державна адміністрація Чернігівської області
         (КПКВК МБ)                             (найменування відповідального виконавця) 
3. 0210180      0133      Інша діяльність у сфері державного управління
            (КПКВК МБ)   (КФКВК)1                     (найменування бюджетної програми) 
4. Результати аналізу ефективності:
	№ з/п
	Назва підпрограми / завдання бюджетної програми1
	Кількість нарахованих балів

	
	
	Висока ефективність
	Середня ефективність
	Низька ефективність

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Завдання: Проведення заходів  з відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, заохочення за заслуги перед районом, здійснення представницьких та інших заходів, піднесення  ролі та авторитету видатних діячів, які внесли суттєвий вклад у зміцнення територіальних громад району. Нагородження Почесною грамотою районної державної адміністрації з врученням грошової винагороди
	-
	-
	114


	
	Загальний результат оцінки програми
	-
	-
	114


1Зазначаються усі програми та завдання, які включені до звіту про виконання паспорту бюджетної програми
5. Поглиблений аналіз причин низької ефективності
	№ з/п
	Назва завдання бюджетної програми2
	Пояснення щодо причин низької ефективності, визначення факторів через які не досягнуто запланованих результатів

	1
	2
	3

	
	Завдання: Проведення заходів з в відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, заохочення за послуги перед районом, здійснення представницьких та інших заходів, піднесення  ролі та авторитету видатних діячів, які внесли суттєвий склад у зміцнення територіальних громад району. Нагородження Почесною грамотою районної державної адміністрації з врученням грошової винагороди
	Заплановані результати не були виконанні тому, що кількість подання щодо вручення Почесних грамот менша ніж було заплановано.


2Зазначаються усі завдання, які мають низьку ефективність

В.о. голови районної державної адміністрації             _______________   Руслан ВЕРЕМІЄНКО 
				                                                                (підпис)	     (ініціали та прізвище)
Надія Громова  2-12-13
